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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

PROGRAMA ESTRATEGIA CAMPESENA 

ANEXO 1 – EVIDENCIAS  

 

 

 

 

Contratista: Adrián Felipe Acosta Cifuentes 

Número de contrato:  N. ºCO1.PCCNTR.6466754 

Periodo: 13 agosto al 14 de septiembre de 2024 

Supervisor de contrato: Germán Suárez García 

 

 

A continuación, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes mayo de 2024: 

 

 

 

OBLIGACION # 1: Impartir formación a aprendices en el programa de formación presencial y 

con el apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad según el procedimiento de ejecución 

de la formación.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fecha: 14, de agosto 

Actividad: Impartir formación profesional Integral 

Lugar: Trujillo 

Ficha No: 
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Fecha: 19, de agosto 

Actividad: Impartir formación profesional Integral  

Lugar: Venecia 

Ficha No: 3016567 
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Fecha: 21, de agosto 

Actividad: Impartir formación profesional Integral 

Lugar: Trujillo 

Ficha No: 3011261 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fecha: 26, de agosto 

Actividad: Impartir formación profesional Integral 

Lugar:  Trujillo Venecia 

Ficha No: 3016567 
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Fecha: 28, de agosto 

Actividad: Impartir formación profesional Integral 

Lugar: Trujillo 

Ficha No: 3011261 
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Fecha: 31, de agosto 

Actividad: Impartir formación profesional Integral 

Lugar: Buga Cerro rico 

Ficha No: 3065028 
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Fecha: 2, de septiembre 

Actividad: Impartir formación profesional Integral 

Lugar: Venecia 

Ficha No: 3016567 
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Fecha: 4de septiembre 

Actividad: Seguimiento a Concertación 

Lugar: Calima Darién Vereda el Diamante 

 

 
 

 

Fecha: 9, septiembre 

Actividad: Impartir formación profesional Técnico en elaboración de Alimentos 

Lugar: Venecia 

Ficha No:3016567 
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Fecha: 11, septiembre 

Actividad: Impartir formación profesional Integral TSAE Monterrey 

Lugar: Monterrey 

Ficha No:2989724 
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Fecha: 13, de septiembre 

Actividad: Impartir formación profesional Integral 

Lugar: Buga Cerro rico 

Ficha No: 3065028 

 

 

 

 

 

 

OBLIGACION # 2: Asistir, participar en reuniones y encuentros de los equipos de desarrollo 

curricular interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de programas y/o redes 

tecnológicas, para garantizar integralidad en la formulación de proyectos formativos, la 

elaboración de planeaciones pedagógicas, el instrumento de evaluación, material de apoyo, y 

demás ítems necesarios para la planeación y ejecución de la formación professional integral 

de acuerdo con los lineamientos institucionales.Sensibilización a la FPI e Inducción 

CampeSENA 
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Fecha: 13, de agosto 

Actividad:  Revisión de informes 

Lugar: CAB 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

13 

DO-F-012 V06 

 

Fecha: 20, de agosto 

Actividad: Desarrollo curricular y logística mercado campeSENA 

Lugar: CAB Vivero 
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Fecha: 27, de agosto 

Actividad: Taller SST 

Lugar: CAB 
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Fecha: 3, de septiembre 

Actividad: Jornada de Desarrollo Curricular 

Lugar: CAB 
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Fecha: 10, de septiembre 

Actividad: Desarrollo curricular 

Lugar: CAB Biblioteca 
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OBLIGACION # 5: Registrar mensualmente las actividades en las plataformas establecidas por la 

entidad para el Procedimiento de la Ejecución de la Formación Profesional Integral, verificado mediante 

la gestión del portafolio de evidencias del instructor. 

 

 

OBLIGACION # 10: Apoyar al centro de formación cuando éste lo requiera, en la promoción del 

portafolio de servicios. 
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OBLIGACION # 12: Valorar los resultados de aprendizajes de los aprendices en formación, según la 

planeación pedagógica de los programas de formación asignados y realizar la gestion. 

documental de cada una de ellas. 

FICHAS:  

PROGRMA: Inducción TSAE, Fortalecimiento en Comercialización de Productos y Servicios 

Rurales 
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OBLIGACION # 13: Participar en diferentes actividades asociadas a la ejecución de la Formación Profesional 

Integral, tales Como: Realizar procesos de documentación de programas para obtención de registros calificados 

y autoevaluación de los programas de Formación de diferentes niveles deformación, acompañamiento en 

actividades gestadas por el área de Bienestar al aprendiz, Como socialización de portafolios de servicios, ferias 

vocacionales, actividades de esparcimiento, trabajo en equipo entre otras”. 

 

 

Fecha: 5 de sept.-24 

Actividad: SENA al Parque 

Lugar: Parque Altobonito  
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OBLIGACION # 14: Las demás necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual. 

Fecha: 15, de agosto 

Actividad: Apoyo convocatoria fondo emprender restrepo 

Lugar: Casa de la cultura Restrepo  

 

 
 

 

Fecha: 23, de agosto 

Actividad: Apoyo convocatoria fondo emprender restrepo 

Lugar: Cuerpo de bomberos Restrepo  
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Fecha: 29, de agosto 

Actividad: logística mercado campesino y Apoyo convocatoria fondo emprender restrepo 

Lugar: CAB y Casa de la cultura Restrepo 
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Fecha: 30, de agosto 

Actividad: Mercado campesino 

Lugar: CAB 

 

 

  

 

 

 

 


